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1. รายนามผูชี้แจง 
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1. รายนามผูชี้แจง 

กองทุนคุมครองเด็ก 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

 
ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหนง 

1. นางอภิญญา ชมภูมาศ อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

2. นางศิริลักษณ มีมาก รองอธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

3. นางภิญญา จำรูญศาสน รองอธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

 

 

ผูประสานงาน 
1 นางพัทธหฤทัย ภาคภูมิ ผูอำนวยการกลุมบริหารกองทุนคุมครองเด็ก 

หมายเลขโทรศัพท 098-250-6372 
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2. วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสรางหนวยงาน 

การดำเนินภารกิจหนาท่ีและอำนาจ ตามกฎหมาย

จ ัดต ั ้งหน วยงาน และการบ ูรณาการหรือ

ประสานภารกิจในมติดานอื่น 
  



4 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสรางหนวยงาน การดำเนินภารกิจหนาที่และอำนาจ 

ตามกฎหมายจัดตั้งหนวยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกิจในมติดานอื่น 

 

วิสัยทัศน   

"กองทุนคุมครองเด็กเปนกลไกสนับสนุนระบบการคุมครองเด็กทุกกลุมเปาหมายในทุกระดับ" 

พันธกิจ   

1 สนับสนุนการมีสวนรวมของหนวยงาน องคกร และบุคคลแวดลอมเด็กในการทำงาน

ดานการสงเคราะหสงเสริมความประพฤต ิและคุมครองสวัสดิภาพเด็ก 

2 สนับสนุนใหเกิดการพัฒนาศักยภาพของครอบครัว ชุมชน และขยายปริมาณครอบครัว

อุปถัมภ และผูดูแลเด็ก และอาสาสมัครใหเขามามีสวนรวมในการดูแลและคุมครองเด็กในระยะยาว 

3 สงเสริมและพัฒนาเครือขาย เพื่อขับเคลื่อนระบบการดำเนินงานดานการคุมครองเด็ก 

ทั้งในระดับประเทศ จังหวัดและทองถิ่น 

ภารกิจตามกฎหมายจัดตั้งหนวยงาน   

ตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 มาตรา 68 “กองทุนคุมครองเด็ก” จัดตั้งขึ้น

เพื่อเปนทุนใชจายในการสงเคราะหคุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็ก รวมทั้ง

ครอบครวั และครอบครวัอุปถัมภของเด็ก 

กฎหมายจัดตั้งหนวยงาน 

1 พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 

2 ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน วาดวยมาตรฐานการบริหารงาน

บุคคลของทุนหมุนเวียน 

3 ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง มาตรฐานการเงิน การจัดซื้อ

จัดจาง การบริหารพัสดุ การบัญชี การรายงานทางการเงิน และการตรวจสอบภายในของทุน

หมุนเวียน 

4 ระเบียบคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ วาดวยการรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน 

การจัดหาผลประโยชน และการจัดการกองทุนคุมครองเด็ก พ.ศ. 2548 

5 ระเบียบคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ วาดวยการบริหารกองทุน การพิจารณาอนุมัติ

การจายเงิน และรายงานสถานะการเงนิ และการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก พ.ศ. 2548 
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โครงสรางหนวยงาน 
  อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

 
 

     

กลุมตรวจสอบภายใน 
  ผูอำนวยการกองคุมครองเด็กและเยาวชน  

 

       
 

  กองทุนคุมครองเด็ก (21อัตรา) 
 

 

       
 

  
ผูอำนวยการกลุมบริหารกองทุนคุมครองเด็ก  

(ขาราชการ 1 อัตรา)  

 

 
       

กลุมงานบริหารและกฎหมาย  

(3 อัตรา) 

กลุมงานนโยบายและแผนงาน  

(5 อัตรา) 

กลุมงานติดตามและประเมินผลกองทุน  

(6 อัตรา) 

กลุมงานบริหารการเงินและบัญช ี 

(6 อัตรา) 

พนักงานกองทุน 3 อัตรา ขาราชการ 1 อัตรา ขาราชการ 2 อัตรา ขาราชการ 2 อัตรา 

1. นักพัฒนาสังคม 1 อัตรา 1. นักพัฒนาสังคม 1 อัตรา 1. นักสังคมสงเคราะห 1 อัตรา 1. นักวิชาการเงินและบัญชี 2 อัตรา 

2. นิติกร 1 อัตรา พนักงานกองทุน 4 อัตรา 2. นักวิชาการเงนิและบัญชี 1 อัตรา พนักงานกองทุน 4 อัตรา 

3. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 อัตรา 2. นักพัฒนาสังคม 2 อัตรา พนักงานกองทุน 4 อัตรา 2. นักวิชาการเงนิและบัญชี 3 อัตรา 

   3. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 2 อัตรา 3. นักพัฒนาสังคม 3 อัตรา 3. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 อัตรา 

    4. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 อัตรา   

 

5 



6 

 

 

 

 

 

3. ภาพรวมงบประมาณของหนวยรับ

งบประมาณ 3 ปยอนหลัง 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 

  



7 

3. ภาพรวมงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ 3 ปยอนหลัง  

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 
(แบบ สว.69-01 (กรม/หนวยงาน))  

ชื่อหนวยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา) กองทุนคุมครองเด็ก  กรมกิจการเด็กและเยาวชน 
 

1. จำแนกตามลักษณะรายจาย  

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

รายการ 
ป 2567 

(1) 

ป 2568 

(2) 

ป 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  

(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 38.0000 45.0000 45.0000 - - 

1.1 รายจายประจำ 38.0000 45.0000 45.0000 - - 

1.2 รายจายลงทุน - - - - - 
 

 

2. จำแนกตามงบรายจาย  

 

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

รายการ 
ป 2567 

(1) 

ป 2568 

(2) 

ป 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  

(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 38.0000 45.0000 45.0000 - - 

2.1 งบบุคลากร - - - - - 

2.2 งบดำเนินงาน - - - - - 

2.3 งบลงทุน - - - - - 

2.4 งบเงินอุดหนุน - - - - - 

2.5 งบรายจายอ่ืน 38.0000 45.0000 45.0000 - - 
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3. เงินนอกงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ 

 

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

รายการ 
ป 2567 

(1) 

ป 2568 

(2) 

ป 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  

(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/

ลดลง 
รอยละ 

3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือยกมา 5.0299 6.7677 7.4977 0.7300 10.79 

3.2 รายไดประเภทเงินนอกงบประมาณ 

(เงินที่รัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให+ดอกเบ้ีย

ธนาคารและรายไดรับคืนเงินโครงการ) 

38.7232 45.7300 45.7300 - - 

3.3 รวมเงินนอกงบประมาณท้ังสิ้น (3.1+3.2) 43.7531 52.4977 53.2277 0.7300 1.39 

3.4 นำไปสมทบกับงบประมาณ - - - - - 

(1) งบบุคลากร - - - - - 

(2) งบดำเนินงาน - - - - - 

(3) งบลงทุน - - - - - 

(4) งบเงินอุดหนุน - - - - - 

(5) งบรายจายอ่ืน - - - - - 

3.5 คงเหลือหลังหักเงินนำไปสมทบกับ

งบประมาณ (3.3-3.4) 

43.7531 52.4977 53.2277 0.7300 1.39 

3.6 แผนการใชจายอื่น 36.9854 45.0000 45.0000 - - 

(1) ภารกิจพื้นฐาน 36.9854 45.0000 45.0000 - - 

- รายจายประจำ 36.9854 45.0000 45.0000 - - 

- รายจายลงทุน - - - - - 

(2) ภารกิจเพ่ือการพัฒนา - - - - - 

- รายจายประจำ - - - - - 

- รายจายลงทุน - - - - - 

3.7 คงเหลือ (3.5-3.6) 6.7677 7.4977 8.2277 0.7300 9.74 
 

หมายเหตุ : วงเงินที่นำไปสมทบตามแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ตามฐานขอมูลสำนักงบประมาณ และ/หรือ เอกสารงบประมาณ 

9 



9 

4. งบประมาณตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ จำแนกตามกลุมแผนงาน 3 ปยอนหลัง 
หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

ประเภทงบประมาณรายจาย - แผนงาน 
ป 2567 

(1) 

ป 2568 

(2) 

ป 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  

(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/

(ลดลง) 
รอยละ 

รวมทั้งสิ้น 38.0000 45.0000 45.0000 - - 

4.1 แผนงานพื้นฐาน - - - - - 

 (1) แผนงานพื้นฐานดาน - - - - - 

 (2) แผนงานพื้นฐานดาน - - - - - 

4.2 แผนงานยุทธศาสตร - - - - - 

 (1) แผนงานยุทธศาสตรมาตรการแบบเจาะจง

กลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหาเฉพาะกลุม 

38.0000 45.0000 45.0000 - - 

 (2) แผนงานยุทธศาสตร - - - - - 

 (3) แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดาน - - - - - 

4.3 แผนงานบูรณาการ - - - - - 

 (1) แผนงานบูรณาการ - - - - - 

 (2) แผนงานบูรณาการ - - - - - 

4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  - - - - - 

4.5 รายการคาดำเนินการภาครัฐ - - - - - 
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผล ิต/โครงการ และ

โครงการที่สำคัญ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่สำคัญ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ชื่อหนวยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา) กองทุนคุมครองเด็ก  กรมกิจการเด็กและเยาวชน                 (แบบ สว.69-02 (กรม/หนวยงาน)) 

1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จำแนกตามงบรายจาย  หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

คำชี้แจง :  1. ใหกรม/หนวยงาน ระบุขอมูลทุกแผนงานที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ 

 2. ใหระบุขอมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ที่อยูในแผน ทุกโครงการ โดยไมตองลงรายละเอียดถึงกิจกรรม 

 3. เฉพาะ “แผนงานพื้นฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ใหระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไมตองระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 

 4. ใชฐานขอมูลตามคำของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หนวยงาน) : คูมือปฏิบัติการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณเลมขาวคาดแดง 

 

 

แผนงาน – ผลผลิต/
โครงการ 

(ทุกแผนงาน) 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบอดุหนุน 
งบราย 
จายอื่น 

รวม
ทั้งสิ้น 

เงิน 

เดือน 

คาจาง

ประจำ 

คาจาง

ชั่วคราว 

คาตอบ 

แทน 

พนักงานฯ 

รวม 

คา

ตอบ 

แทน 

คาใช

สอย 

คา

วัสด ุ

คา

สาธารณูป

โภค 

รวม 

คา 

ครุ 

ภัณฑ 

ที่ดนิ 

และสิ่ง 

กอสราง 

รวม    

แผนงานย ุทธศาสตร
มาตรการแบบเจาะจง

กล ุ  ม เ ป  า หมาย เพื่ อ
แกปญหาเฉพาะกลุม 

- - - - - - - - - - - - - - 45.0000 45.0000 

โครงการ: กองทุน
คุมครองเด็ก 

- - - - - - - - - - - - - - 45.0000 45.0000 

2. แผนงานยุทธศาสตร

เพ่ือสนับสนุนดาน 

- - - - - - - - - - - - - - - - 

3. แผนงานบูรณาการ - - - - - - - - - - - - - - - - 

4. แผนงานพ้ืนฐานดาน - - - - - - - - - - - - - - - - 

5. แผนงานบุคลากร

ภาครัฐ 

- - - - - - - - - - - - - - - - 
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2. โครงการที่สำคัญ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

      หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

แผนงาน – ผลผลิต/

โครงการ – กิจกรรม – 
ตัวชี้วัด(ยกเวนแผนงาน

บุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบ
รายจาย 

ลักษณะการดำเนินการ  ที่มา/ความตองการโครงการ 

สถานท่ีดำเนินการ/

สถานภาพปจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดวาจะไดรับ 
จากการใชจายงบประมาณ 

แผนงานกองทุนคุมครองเด็ก 
โครงการ กองทุนคุมครองเด็ก 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :  

1.จำนวนเด็ก ครอบครัว 
และครอบครัวอุปถัมภ ไดรับ
การสงเคราะห ค ุ มครอง

สวัสดิภาพ จำนวน 3,400 ราย 
2.จำนวนการสน ับสนุน

โครงการที ่ปฏิบัติงานดาน

เด็กแกหนวยงานภาครัฐและ
องคกรเอกชน จำนวน 55 
โครงการ 

45.0000 
 
 

 
 

งบ
รายจาย

อ่ืน 

 

ดำเนินการแลวเสร ็จใน
ปงบประมาณ 
 1. จำนวนเด็ก ครอบครัว 

และครอบคร ัวอ ุปถ ัมภ  
ไ ด  ร ั บ ป ร ะ โ ย ช น  จ า ก
กอ งท ุ น ค ุ  ม ค ร อ ง เ ด็ ก 

จำนวน 3,400 ราย เปนเงิน 
34,000,000 บาท 
2. จำนวนโครงการด าน

เด็กที่ไดรับการสนับสนุน
จากกองทุนคุ มครองเด็ก 
จำนวน 55 โครงการ เปนเงิน 

11,000,000 บาท 
 
  

 

 พระราชบัญญัต ิค ุ มครองเด ็ก พ.ศ. 
2546 หมวด 8 มาตรา 68 ใหรัฐบาล
จัดสรรงบประมาณ เพ่ือจัดตั้งกองทุนข้ึน

กองทุนหนึ่ง เรียกวา “กองทุนคุมครอง
เด ็ก” เพ ื ่ อ เป นท ุนใช  จ  าย ในการ
สงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพเด็ก และ

สงเสริม ค ว า ม ป ร ะ พ ฤ ต ิ  ร ว ม ทั้ ง
ครอบครัวและครอบครัวอุปถัมภของ
เด็ก โดยกองทุนคุมครองเด็กทำหนาท่ี

เปนแหลงทุนในการใหความชวยเหลือ
เด็กและครอบครัวที่ประสบปญหาความ
เดือดรอน รวมถึงเปนหนวยสนับสนุน 

การดำเนินงานดานเด็กใหแกองคกร
ภาคเอกชนท ี ่ ขาดแหล งท ุนในการ
ดำเนินงาน และทำหนาที่เปนแหลงทุน

เสริมสำหรับหนวยงานภาครัฐในกรณีที่
ไมไดร ับการจัดสรรงบประมาณหรือ
ได  ร ั บแต  ไม  เพ ี ย งพอ เพ ื ่ อ ให การ

ดำเนินงานเกิดความคลองตัว โดยมี
วัตถุประสงค ดังน้ี 
 

กองทุนคุมครองเด็ก เด็กไดเขาถึงการศึกษาตาม
เกณฑ สามารถใชความรู  
ทัศนคติ และทักษะตาง ๆ 

เพื่อรับมือกับสถานการณใน
ช ี ว ิ ตประจำว ั นได  อย  า ง
เหมาะสม ปลอดภัย รวมทั้ง

ก า ร เ ข  า ถ ึ ง ก า ร บ ร ิ ก า ร
ด านสุขภาพไดอยางทั ่วถึง
และตอเนื่อง สงผลใหเด็ก

มีสุขภาพแข็งแรง ครอบครัว
ม ีรายได  เพ ิ ่มข ึ ้นจากการ
ประกอบอาชีพ การลงทุน

ตอยอดธุรกิจ และทำเกษตร
ครัวเรือน เพ่ือลดรายจาย
และพึ่งพาตนเองไดมากข้ึน 

อีกทั้งเกิดการสรางเครือขาย
ภาคีในพื ้นที ่เพื ่อเฝาระวัง 
ปองกัน และแกไขปญหาเด็ก

อยางเปนระบบ  
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แผนงาน – ผลผลติ/

โครงการ – กิจกรรม – 

ตัวชี้วัด(ยกเวนแผนงาน

บุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบ

รายจาย 

ลักษณะการ

ดำเนินการ 
ที่มา/ความตองการโครงการ 

สถานทีด่ำเนินการ/
สถานภาพปจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำ

ขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะ
ไดรับจากการใชจาย

งบประมาณ 

    1. เพ่ือเปนทุนใชจายในการสงเคราะห

คุมครองสวสัดิภาพและสงเสริมความประพฤติ

เด็กรวมท้ังครอบครัวและครอบครวัอุปถัมภ

ของเด็ก  

2. เพ่ือเปนทุนสำหรับสนับสนุนโครงการท่ี

ปฏิบัติงานดานเด็กใหกับหนวยงานภาครัฐและ

องคกรภาคเอกชน 

  

 

คำชี้แจง :  ให กรม/หนวยงาน ยกตัวอยางโครงการ/กิจกรรม ที่เปนรายการสำคญั ๆ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้

1. ใหยกตัวอยางโครงการสำคัญ ๆ ที่เห็นควรนำเสนอ จำนวน 10-15 โครงการ  

2. โครงการดังกลาวจะตองเปนโครงการที่มีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศ สนับสนุนสงเสริมหรือพัฒนาความเปนอยูของประชาชน การแกไขปญหาที่

เกิดขึ้น การเตรียมการวางแผนเพื่อรองรับปญหาที่อาจเกิดขึ้น การปองกันบรรเทาสาธารณภัย หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติตาง ๆ (ภัยที่กระทบตอ

ทรัพยากรธรรมชาต-ิภัยทางเศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความมั่นคง) เปนตน โดยเนน  ความสอดคลองตามกลุมภารกิจของกระทรวงนั้น ๆ เปนหลัก ไดแก 

กระทรวงดานความมั่นคง กระทรวงดานเศรษฐกิจ และกระทรวงดานสังคม หรือบูรณาการประสานการสนับสนุนกลุมภารกิจ ในมิติดานอื่นตามขอบเขต

หนาที่และอำนาจท่ีเกี่ยวของ 

3. สำหรับหนวยงานอ่ืนที่ไมสังกัดกระทรวงใหยกตัวอยางโครงการตามภารกิจของหนวยงาน  

4. ใหเรียงลำดับโครงการจากวงเงินงบประมาณมากไปหานอย 
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5. ผลการเบิกจายและผลการดำเนินงาน 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
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5. ผลการเบิกจายและผลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
(แบบ สว.69-03 (กรม/หนวยงาน)) 

ชื่อหนวยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา) กองทุนคุมครองเด็ก  กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

1. ภาพรวมผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

ประเภท

รายจาย 

วงเงินตาม พ.ร.บ. 

(1) 

วงเงินหลังโอน

เปล่ียนแปลง 

(2) 

ผลการเบิกจาย ผลการใชจาย  

จำนวน 

(3) 

รอยละ 

(4) = 

(3)/(2)*100 

จำนวน 

(5) 

รอยละ 

(6) = 

(5)/(2)*100 

รวม 45.0000 45.0000 45.0000 100 45.0000 100 

รายจายประจำ 45.0000 45.0000 45.0000 100 45.0000 100 

รายจายลงทุน - - - - - - 

หมายเหตุ : ใหใชผลการเบิกจาย ณ วันท่ี 30 เมษายน 2568 และคำนวณรอยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง 

 

2. การกันเงินไวเบิกเหลื่อมป ปงบประมาณ 2567  

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 

งบประมาณป 2567 

คำชี้แจง เงินกันไวเบิก

เหลื่อมป 
เบิกจาย รอยละ คงเหลือ รอยละ 

รวม       

1. ......................................... - - - - - - 
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3. ผลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไข 
3.1 ผลสำเร็จและประโยชนที่ไดรับจากการดำเนินโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

หนวย :  ลานบาท (ทศนิยม 4 ตำแหนง) 

ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พื้นที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชนท่ีไดรับจากการดำเนินโครงการ 

1. กองทุนคุมครองเด็ก 

 

 

38.0000 กองทุนคุมครองเด็ก เด็กไดเขาถึงการศึกษาตามเกณฑ สามารถใชความรู ทัศนคติ และทักษะตาง ๆ เพื่อรับมือกับ

สถานการณในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม ปลอดภัย รวมทั้งการเขาถึงการบริการดานสุขภาพ

ไดอยางทั่วถึงและตอเนื่อง สงผลใหเด็กมีสุขภาพแข็งแรง ครอบครัวมีรายไดเพ่ิมข้ึนจากการประกอบ

อาชีพ การลงทุนตอยอดธุรกิจ และทำเกษตรครัวเรือน เพื่อลดรายจายและพ่ึงพาตนเองไดมากข้ึน 

อีกทั้งเกิดการสรางเครือขายภาคีในพ้ืนที่เพ่ือเฝาระวังปองกัน และแกไขปญหาเด็กอยางเปนระบบ 

1. จำนวนเด็ก ครอบครัว และครอบครัวอุปถัมภ ไดรับประโยชนจากกองทุนคุมครองเด็ก จำนวน 

3,481 ราย เปนเงิน 26,431,013.15 บาท 

2. จำนวนโครงการดานเด็กที่ไดรับการสนับสนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก จำนวน 41 โครงการ 

เปนเงิน 10,554,39611 บาท  

2. กองทุนคุมครองเด็ก 

 

 

45.0000 กองทุนคุมครองเด็ก เด็กไดเขาถึงการศึกษาตามเกณฑ สามารถใชความรู  ทัศนคติ และทักษะตาง ๆ เพื่อรับมือกับ

สถานการณในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม ปลอดภัย รวมทั้งการเขาถึงการบริการดานสุขภาพ

ไดอยางทั่วถึงและตอเนื่อง สงผลใหเด็กมีสุขภาพแข็งแรง ครอบครัวมีรายไดเพ่ิมข้ึนจากการประกอบ

อาชีพ การลงทุนตอยอดธุรกิจ และทำเกษตรครัวเรือน เพื่อลดรายจายและพึ่งพาตนเองไดมากขึ้น 

อีกทั้งเกิดการสรางเครือขายภาคีในพ้ืนที่เพ่ือเฝาระวังปองกัน และแกไขปญหาเด็กอยางเปนระบบ 

1. จำนวนเด็ก ครอบครัว และครอบครัวอุปถัมภ ไดรับประโยชนจากกองทุนคุมครองเด็ก จำนวน 

3,699 ราย เปนเงิน 28,956,690.64 บาท 

2. จำนวนโครงการดานเด็กที่ไดรับการสนับสนุนจากกองทุนคุมครองเด็ก จำนวน 47 โครงการ 

เปนเงิน 9,244,320.00 บาท 

คำชี้แจง : ใหหนวยรับงบประมาณยกตัวอยางการดำเนินโครงการที่ดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นวาเปนโครงการสำคัญที่ควรนำเสนอ  
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3.2 ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข (ขอมูลปงบประมาณ 2567-2568) 

ลำดับ ปญหา-อุปสรรค แนวทางแกไข 

1 

 

 

 

1) ดานการใชจายงบประมาณ 

 งบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมสอดคลองกับสถานการณดานเด็ก

ในปจจุบันที่มีความซับซอนและรุนแรง และจำเปนตองใชงบประมาณใน

การสนับสนุนและชวยเหลือเด็กกลุมเปาหมายเพิ่มมากขึ้น ซึ่งปญหาที่

ซ้ำซอน โดยเด็ก 1 คน จะพบปญหามากกวา 1 ปญหา มีทั้งปญหาที่ตัว

เด็ก หรือผูปกครอง เชน เด็กประสบปญหาดานทุนในการศึกษา การดูแล

สุขภาพ คาเครื่องอุปโภคบริโภคที่เพียงพอตอการดำรงชีพ หรือเด็กอาศัย

อยูกับผูสูงอายุที่ปวยเรื้อรัง หรือเด็กกำพราที่ตองไดรับการดูแลจากญาติ

ผูใหญ/หรือคนในชุมชน ซึ่งจากปญหาที่ซ้ำซอนดังกลาว สงผลใหความ

ตองการการชวยเหลือจากกองทุนคุมครองเด็กตอเด็ก 1 คน มีรายการ

และวงเงินที่เพ่ิมข้ึน โดยการชวยเหลือเด็กกลุมเปาหมายในภาพรวมอาจมี

จำนวนที่ลดนอยลง เนื่องจากงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรมีจำนวนเทาเดิม/

ลดลงในบางปงบประมาณ 

 

 จัดทำแผนการอนุมัติการจายเงินเพื ่อการสงเคราะห คุ มครองสวัสดิภาพและ

สงเสริมความประพฤติเด็ก ตามความจำเปนและเรงดวนเปนรายกรณี ภายใตงบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรรใหเกิดประโยชนสูงสุด และรวบรวมขอมูลเด็กและกลุมเปาหมายที่ประสบ

ปญหาความเดือดรอนและจำเปนตองไดรับการชวยเหลือจากกองทุนคุ มครองเด็ก 

สำหรับใชเปนขอมูลประกอบการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงการคลัง

ในปถัดไป 

 

 

 

 

 

 

2) ดานการดำเนนิงาน 

 จากกรณีคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ 9) ไดมีความเห็น

เก่ียวกับอำนาจของคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก ตามมาตรา 

73 (2) แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 พิจารณาอนุมัติการ

จายเงินเพ่ือการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพและสงเสริมความประพฤติ

เด็ก รวมทั ้งครอบครัวและครอบครัวอุปถัมภของเด็กตามระเบียบที่

คณะกรรมการกำหนดหรือตามคำสั ่งศาล เปนอำนาจเฉพาะ ของ

คณะกรรมการบร ิหารกองท ุนค ุ  มครองเด ็ก  ไม อาจมอบให  กับ

คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็กจังหวัด/กรุงเทพมหานคร ใช 

 

 เพื่อใหการชวยเหลือสามารถดำเนินการไดอยางรวดเร็ว กองทุนคุมครองเด็กได

จัดทำปฏิทินการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็ก และประชาสัมพันธให

จังหวัด/กรุงเทพมหานครรับทราบ และวางแผนการจัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร

กองทุนคุมครองเด็กจังหวัด/กรุงเทพมหานคร รวมทั้งการลดขั้นตอนการอนุมัติและการ

จายเงินกองทุนคุมครองเด็กใหแกกลุมเปาหมายใหรวดเร็วขึ้น พรอมทั้งมีการติดตามผล

การปฏิบัติงานและการใชจายเงินกองทุนคุมครองเด็กประจำเดือนทั้งรายบุคคลและ

โครงการ 
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ลำดับ ปญหา-อุปสรรค แนวทางแกไข 

 อำนาจดังกลาวแทนคณะกรรมการบริหารกองทุนคุมครองเด็กได ทำให

การชวยเหลือเด็กและกลุมเปาหมายเกิดความลาชา 
 ระบบสารสนเทศขาดประส ิทธ ิภาพในการสน ับสน ุนการ

ดำเนินงานกองทุนคุมครองเด็ก และไมตอบสนองตอการใชงานไดอยาง

ครบถวนและทันสมัย 

 
 
 ภายใตการบริหารจัดการงบประมาณ กองทุนฯ ไดแบงเฟสในการพัฒนาระบบ

สารสนเทศ ซึ ่งในปงบประมาณ 2568 อยู ระหวางการพัฒนาระบบฐานขอมูลและ

สารสนเทศกองทุนคุมครองเด็ก ระบบโปรแกรมบัญชีเงินกองทุนคุมครองเด็ก ใหสามารถ

สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนคุมครองเด็กใหเปนไปอยางถูกตอง และรวดเร็ว และมี

แผนในการดำเนินการศึกษาและพัฒนาระบบงานเลขานุการฯ ซึ่งประกอบดวย ระบบ

ฐานขอมูลหนวยงานภาครัฐ องคกรภาคเอกชน เด็ก ครอบครัว และครอบครัวอุปถัมภ 

ระบบรับขอเสนอโครงการ และรายบุคคล ระบบการอนุมัติการพิจารณา และระบบการ

ติดตามประเมินผล ตามลำดับ 
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6 .  ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม ข  อ ส ั ง เ ก ต ข อ ง

คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาราง

พระราชบัญญัติงบประมาณ รายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 
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6. การดำเนินการตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาราง
พระราชบัญญตังิบประมาณ รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา  

ชื่อหนวยงาน (ระดับกรมหรือเทียบเทา) กองทุนคุมครองเด็ก  กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

(แบบ สว.69-04 (กรม/หนวยงาน)) 

ประเด็นขอสังเกต การดำเนินการ 

กองทุนคุ มครองเด็ก ควรมี

แนวทางการขับเคลื ่อนเชิงรุกในการ

สน ับสน ุนเคร ือข ายต าง ๆ ในการ

ดำเนินการตามภารกิจใหเกิดผลสำเร็จ

เปนรูปธรรม และควรมีทิศทางใหเด็ก

และเยาวชนสามารถเขาถึงกองทุนได

โดยรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมถึง

ควรมีตัวอยางการบริหารกองทุนใน

การใหความชวยเหลือไดอยางเปน

รูปธรรมและสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของกองทุน 

การใหความชวยเหลือไดอยางเปนรูปธรรมและสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

กองทุนฯ ดังนี้  

1. แนวทางการสนับสนุนเครือขายเชิงรุก โดยมีเปาหมายในการเสริมสรางความเขมแขง็

ใหกับหนวยงาน องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และองคกรภาคประชาชนที่ทำงาน

เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน โดยการจัดสรรงบประมาณแบบมีเปาหมายใหหนวยงาน/

องคกรเครือขายที ่มีความพรอม/มีผลการดำเนินงานเปนที ่ยอมรับในแตละพื ้นที่

ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการดานเด็ก รวมทั้งมีการเชื่อมโยงฐานขอมูลของหนวยงาน

เครือขาย เชน กระทรวง พม.  กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ 

และกระทรวงมหาดไทย เพ่ือวิเคราะหและตอบสนองความตองการเด็กไดทันทวงที 

2. กำหนดแนวทางการเปดการเขาถึงกองทุนไดรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

โดยเปาหมาย คือ เด็ก เยาวชน หรือผูดูแลสามารถเขาถึงความชวยเหลือไดโดยไมตอง

ผานขั้นตอนซับซอน โดยการพัฒนาระบบ One Stop Service ในการยื่นขอรับความ

ชวยเหลือผานระบบออนไลน/แอปพลิเคชันมือถือ และใหบทบาทแกองคกรปกครอง

ทองถ่ิน เปน “หนวยรับเรื่องเบื้องตน” และมีงบฉุกเฉินเบื้องตนจากกองทุน รวมทั้ง

สรางกลไก “พี่เลี้ยงกองทุน” ในโรงเรียน เพื่อชวยเหลือเด็กยากลำบากที่ไมรูวาจะเริ่ม

อยางไรใหสามารถเขาถึงเงนิกองทุนคุมครองเด็กได 

3. แนวทางการบริหารกองทุนเชิงรูปธรรมและตรงตามวัตถุประสงค โดยเปาหมาย 

คือ การบริหารกองทุนมีความโปรงใส การใชขอมูลและหลักฐานประกอบการอนุมัติ 

และสามารถวัดผลกระทบตอเด็กได โดยกำหนด “เกณฑคุณภาพโครงการ” ที่จะขอรับ

การสนับสนุนเงินจากกองทุนคุมครองเด็ก เชน ตองมีผลกระทบเชิงบวกตอเด็กที่ชัดเจน 

วัดผลได รวมทั้งสนับสนุนการติดตามประเมินผลโครงการโดยชุมชน/เครือขายในพื้นที่ 

และใหเด็กมีสวนรวมเสนอแนวทาง/กิจกรรม 

 


